CRITERIILE SPECIFICE SI GRILA DE PUNCTAJ

PENTRU ACORDAREA GRADATIEI DE MERIT

- DIRECTORUL / DIRECTORUL ADJUNCT AL CSS/LPS -

Conform Anexei 4A din OMECTS 5486 29.11.2011

ANUL SCOLAR 2011-2012

Documentele vor fi aranjate in dosar in ordinea coloanelor corespunzatoare fiecarui criteriu de evaluare

e Numele si prenumele:

PUNCTAJ OBTINUT DE CANDIDAT

e Functia:

¢ Unitatea de invatamant:

e Vechime In invatamant:
e Gradul didactic:

Criteriul care trebuie indeplinit de cétre

candidat Punctaj Subctriterii care trebuie indeplinite de cétre Detalierea Aut y Punctaj
(se refer la activitatea din perioada maxim candidati punctajului maxim utoevaluare acordat
(01.09.2007 -31.08.2011)
20

01. CRITERIUL

| a. Atragerea gi mentinerea elevilor
| sportivi in sectiile clubului.
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ACTIVITA]’ILOR COMPLEXE
CU VALOARE INSTRUCTIV -
EDUCATIVA

| b. Rezultate deosebite obtinute in
| selectie, pregatirea si promovarea

sportivilor cu calitati deosebite pentru
sportul de performanta
- selectia sportivilor cu
calitati deosebite
- pregatirea sportivilor cu
calitati deosebite
- promovarea sportivilor cu
calitati deosebite:
Lot national

Divizia A, B

c. Performante in pregatirea copiilor

_ distinsi la concursuri de profil

Loc |  6p/premiu

Locll  5p/premiu

international Loc Il 4p/premiu
Mentiune 3/premiu

Loc | 5p/premiu

National Loc Il  4p/premiu

Loc lll  3p/premiu

Mentiune2p/premiu

d.Participarea in calitate de membru al
juriului sau al comitetului de organizare la

| concursurile si  competitiile incluse n
programul de activitati si in calendarul
| .S.M.B./M.E,C.T.S./A.N.S.

International 2p *N

National 1p*N

e. Organizarea de competitii si / sau
simpozioane

International 3p *N

National 2p*N

f. Participarea la proiecte de parteneriat
educational

2p*N
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g.activitatea si rezultatele obtinute in

centrele de excelenta 4p
h.activitate in vederea realizarii echitaii 3
in educatie P
l.rezultate  masurabile  obtinute in
desfagurarea unor activitati practice 3
educative pentru formarea de abilitati de P
comunicare

| j.rezultate masurabile/cuantificabile Local 1p*N

obtinute prin finalizareaunor proiecte de

parteneriat educational la nivel
local/municipal/national/international,si in
activitati de voluntariat ,la nivelul
comunitatii locale

Municipal 2p*N

National 3p*N

International 4p*N

Voluntariat 1p

k. Participare la cursuri de formare

3p*N

02. CRITERIUL PRIVIND

INOVAREA
DIDACTICA/MANAGERIALA

PERFORMANTE DEOSEBITE IN | <0

(max 12p)

a. Contributia la elaborarea de:

- programe scolare
2p*N

- auxiliare
didactice, (baza
sportiva, materiale
si instalatii
sportive)
indrumatoare /
ghiduri metodice
4 p*N

- carti inregistrate
cu ISBN
4 p*N

- articole Tn reviste
de specialitate
2 p*N
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b. Activitate ca :

- metodist, 5p / an

- membru Tn

consiliul consultativ

de specialitate de
la nivelul ISMB
3p/an

- coordonator de
cerc pedagogic
2p/an

- indrumarea
colectivelor
redactionale ale
revistelor scolare
2p/an

- sindicala 2p / an

c. Activitatea desfasurata in cadrul unor
comisii tehnice: ale Federatilor de

| specialitate, la nivelul ISMB si MEdC, 1n 3p*N
cadrul unor comisii consultative de dialog (max 12p)
social si alte structuri de dialog social si
in comisii nationale de specialitate:

03. CRITERIUL PRIVIND 30 e
PARTICIPAREA LA PROIECTE, 12
a. Participare la proiecte, In cadrul
programelor de reforma educationala, i
. y 5p*N

coordonate de inspectoratul scolar.
b. Participare la proiecte, in cadrul
programelor de reforma educational3, 5 p*N

coordonate de M.E.C.T.S

bl A



c. Participare la proiecte, in cadrul
programelor de reforma educationald,

coordonate de alti parteneri (COSR, 5 p*N
ANS, DSMB)
04. CRITERIUL PRIVIND CRESTEREA
PRESTIGIULUI UNITATII DE - o a . a
INSAANANT HOGNEXE a. Locul ocupat de club in clasamentul la | =10 p/an.
nivelul Municipiului Bucuresti VIl = 3 p/an
> 100 000 RON
10p
50 000 — 99 999
RON
. . 8p
b. Atragerea de finantare extrabugetara 50000 — 49 999
RON
6p
<19 999 RON
4p
Director
c. Contributie individuald si / sau in 5p/an
echipa la dezvoltarea teoriei si practicii Director adj.
managementului educational si 3p/an
| institutional, in  contextul reformei| Lider sindicat de
- | invatdmantului sector
4p/an
Local
N d. Realizarea de parteneriate cu Nit?orlrlal
| institutile din domeniul educatiei si 3 p*N
| sportului la nivel: P
-' International
4 p*N
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e. Contributia Tn promovarea imaginii
institutiei in presa, sit-uri educationale, 3 b*N
4 | targul  ,Oferta  Educationald”, in P
i | comunitate
Punctaj total Criteriile 1+ 2+ 3 + 4 =..........vvvevvennnn. PUNCTAJ FINAL (MAX 100 PUNCTE)

NOTA:

a) Dovada indeplinirii criteriilor din prezenta fisa se face prin depunerea, in copie certificata pentru conformitate cu originalul, a diplomelor,
certificatelor, adeverintelor, etc., eliberate de institutiile abilitate si vor fi aranjate
b) Documentele vor fi aranjate ln dosar in ordinea coloanelor corespunzatoare fiecarui criteriu de evaluare

Inspector scolar de specialitate,

Reprezentanti sindicate:
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